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Prot. n. 30904/2026     Ai Presidenti degli Ordini 
        provinciali dei Farmacisti Italiani 
      
      e p.c.   Ai Componenti il  
        Consiglio di amministrazione 
 
      e p.c.  Ai Componenti 

il Collegio Sindacale 
 
        LORO SEDI 
 
 
Oggetto: Circolare inizio nuova annualità assicurativa copertura Infortuni per rischi 
professionali ed extra professionali. 
 

Cari Colleghi, 
 
per opportuna conoscenza, documentazione e diffusione presso gli iscritti, reputo 

importante rappresentare che dal 1° marzo scorso si è avviata la nuova annualità della 
copertura Infortuni per rischi professionali ed extra professionali. Si tratta dell’unica 
tutela ad adesione volontaria di Emapi, con oneri, quindi, a carico del singolo e non 
dell’Enpaf, e prevede l’erogazione di una somma come indennizzo a seguito di infortunio 
professionale ed extra-professionale, coprendo le h24. 

 
La copertura, che è rivolta agli iscritti e pensionati di tutti gli Enti e le Casse di 

previdenza associati a Emapi, rappresenta una soluzione assicurativa modulabile, che 
consente di scegliere una tra quattro garanzie di base dedicate al singolo professionista, 
estendibili anche al nucleo familiare con, in quest’ultimo caso, massimale unico ad 
esaurimento per tutti i componenti.  

 
Alla garanzia prescelta è, inoltre, possibile affiancare ulteriori opzioni aggiuntive, 

volte ad ampliare la tutela assicurativa, tra cui: il rimborso delle spese mediche da 
infortunio, la diaria da immobilizzazione, la diaria da convalescenza, nonché garanzie 
specifiche per professione. Sono, infine, previste diarie a copertura del mancato 
svolgimento dell’attività lavorativa, sia in conseguenza di infortunio sia in caso di 
malattia.  

 
Il contratto è erogato da AIG Europe S.A., compagnia di assicurazione di livello 

mondiale specializzata nella gestione delle coperture infortuni che ha consentito di ridurre la 
franchigia per invalidità permanente al 3%.   

 
La copertura presenta vantaggi esclusivi riservati agli iscritti, tra i quali la deroga al 

principio indennitario, che consente l’erogazione dell’indennizzo in aggiunta e in cumulo 
rispetto ad eventuali ulteriori polizze sottoscritte per il medesimo rischio. È inoltre prevista la 



supervalutazione dell’invalidità permanente, per cui, a partire dal 60%, l’indennizzo 
viene liquidato come se fosse pari al 100%.  

 
La polizza può essere sottoscritta senza limiti di età ed è accessibile anche a 

soggetti ai quali sia già stata riconosciuta un’invalidità.   
 
L’annualità assicurativa decorre per tutti dal 1° marzo e si conclude il 28 febbraio 

dell’anno successivo, ma si ha tempo sino al 31 marzo per aderire all’intera annualità.  
 
È, inoltre, prevista la possibilità di aderire in corso d’anno, con oneri proporzionati 

ai mesi di effettiva copertura. In tal caso, la garanzia decorrerà dal primo giorno del mese 
successivo al pagamento e avrà validità fino alla naturale scadenza del 28 febbraio. 

 
Tutti i dettagli relativi alla copertura assicurativa e alle modalità di adesione sono 

disponibili sul sito EMAPI, consultabile al seguente link: copertura infortuni per rischi 
professionali ed extraprofessionali Emapi. Allego, inoltre, una locandina all’uopo 
predisposta da Emapi. 

  
Confidando nella consueta collaborazione degli Ordini nel diffondere a tutti gli iscritti i 

contenuti trasmessi, anche tramite i propri canali istituzionali, l’occasione mi è gradita per 
inviare i miei più cordiali saluti.  

    
  

            Maurizio Pace  
 
 
 
 
 
 

All: c.s. 
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